
DODATOK 6.2
Rimcovej zmluvy o poskytovani sluiieb

uzavreteJ podla S 269 ods.2 Obchodn6ho zAkonnika C. 513/'1991 Zb. dfia 01.04'2015

Zmluvn6 strany:
'l .1. Poskytovatef :

V zast0peni:
tco:

1.2. Objednavatef:

LIVONEC SK, s.r.o.
OZ PreSov
Sabinovsk6 1

080 01 Pre5ov
Ing. Frantigek Bedn6r, ved0ci OZ na zAklade plnej moci
48121347

Obec Kapu3any
Hlavn6 104/6
082 12 Kapusany
Ing. Jozef Pribula, starosta
00327239

V zast0peni:
tco:

Predmet dodatku:
Zmluvn6 strany sa vzhfadom k zmenenej legislative dohodli na zmene znenia bodu 3 3 Ramcovej zmluvy o poskytovani sluzi6b

z 01.04.2015 (v dalsom texte len Zmluva).

Zmenen6 znenie bodu 3.3' ZmluvY:
3.3. poskytovatef sa zavazuje, Ue vsllade i ustanoveniami S3Oab z6kona e,35512007 Zz. o ochrane, podpore a rozvoJl

verejneho zdravia a o .."n" 
" 

Oopfn"ni nieKor!'ch,z6kono-v zabezpedi prostrednictvom tretejosoby.' fyzickej osoby alebo

oiauhi*"i osoby podfa ggoai ods.z zakona e,355/2007 z.z. pre zamestnancov objednavatefa' ktori vykonevaju prece

zaradene-do prvq kategorie alebo druhej kaleg6rie v nasleduj0com rozsahui

a) pos6denie zdravotneho riziii i exiozicii faktorom pr6& a pracovnoho prostredia. a na z6klade tohto posgdenia

vypracuje pre oojeonavareta posudok o riziku s taiegoriz6cibu pr6c z hradiska zdravotneho rizika; ak posudzuje

;a;";;il;, ii.it o poar" S g6 oi.. i pi"t. c) zekona E365I2OO7 Z z. a nezisti zmenu pracovnich podmienok' ktora bv

mohta mat vpryv na mreri;;;;i;6h; rlizika ateoo kateg6riu prace z hladiska zdravotn6ho rizika, vvpracuje pre

objednAvatela pisomny zeznam o posldeni .rizika,.
Uf na'vin opatreni obleOn6vaieiovi na zniZenie alebo odstr6nenie zdravotneho rizika a upozorfiuje ho na pracu so

zvysenou mierou zdravotn6ho rizika,

c) po-skytnutie poradenstva obiednavatefovi zamerane na 
.-' i. pianou"nie a organizaciu- price a odpocinku zamestnancov vretane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a

ip6sob vfkonu pr6ce z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia preo neJriazniny. upryuot faktorov pr6ce a pracovn6ho prosiredia alebo technol6gii, ktore sa

pouzivajU alebo plenuj! pouZivat'
3. bchranLi pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s precou'

d) least na
1. zlepsovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani nowch zariadeni a technol6gii z hladiska ochrany zdravia,

2. organizovanl vzoetavaria vybranlch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelavani vybranich

zamestnancov na poskytovanie prvei pomocl

e) spofupraca so zameshav;i;io; pripojXytovani informecii zamestnancom, vzdel6vania a vychovy v oblasti ochrany a
' 

kiadn6ho ovplyvnovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prece a ergon6mie'

predmetom zmluvy nie s0 merania (kvantifikovan6) faktorov pracovneho prostredia, ktore zabezpedi na z6klade navrhu

;;;iyt;;;i"t" d;"nvateni oulednavatetom tretia osoba (organizacia/firma vlastniaca osveddanie o odbornej sposobilosti

na kvalitativne a kvantitativnJ z]stovani" r"itoro, pracounEho prostredia na 0aely posudzovania mo:neho vplyvu na

zdravie).
Predmetom zmluvy nie le vypracovanie prevadzkowch poriadkov pre pracoviske, kde vykonavaj! dinnosti zamestnancl

zaradenl do druhej kateg6rie.

zAVCNTCNE USTANOVENIA
7.1. Vsetky ostatne ustanovenia Zmluvy ostavaj0 v platnosti

7.2. Tento dodatok nadobtda !6innos( dna 1'12'2017'

,1

Za objednevatefa dna 30.11.2017

- |VONEC 3K. !,r.o. O? Prcsov
s.bhcvri{i 1, o8or14Bov

rc\. 4812 :r4. rc oPF { SK2120060910
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