DODATOK ¢.2

Ramcovej zmluvy o poskytovani sluzieb
uzavretej podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. dia 01.04.2015

Zmluvné strany:

1.1. Poskytovatefl: LIVONEC SK, s.r.o.
OZ Presov
Sabinovska 1
080 01 PreSov

V zastupeni: Ing. Franti§ek Bednar, veduci OZ na zéklade plnej moci
ICO: 48121347
1.2. Objednavatel: Obec Kapusany

Hlavna 104/6
082 12 KapuSany

V zastupeni: Ing. Jozef Pribula, starosta
1CO: 00327239
Predmet dodatku:

Zmluvné strany sa vzhladom k zmenenej legislative dohodli na zmene znenia bodu 3.3 Ramcovej zmluvy o poskytovani sluzieb
z 01.04.2015 (v dal3om texte len Zmluva).

Zmenené znenie bodu 3.3. Zmluvy:
3.3. Poskytovatel sa zavézuje, Ze v sulade s ustanoveniami §30ab zakona &,355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zabezpeti prostrednictvom tretej osoby - fyzickej osoby alebo
pravnickej osoby podla §30aa ods.2 zakona &,355/2007 Z.z. pre zamestnancov objednévatela, ktori vykonavaju prace
zaradené do prvej kategérie alebo druhej kategorie. v nasledujicom rozsahu:
a) posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom préce a pracovného prostredia a na zaklade tohto posudenia
vypracuje pre objednavatefa posudok o riziku s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika; ak posudzuje
zdravotné riziko podla § 30 ods. 1 pism. c) zékona &,355/2007 Z.z. a nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktora by
mohla mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hladiska zdravotného rizika, vypracuje pre
objednavatela pisomny zéznam o posudeni rizika,
b) navrh opatreni objednavatefovi na znizenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozorfiuje ho na pracu so
zvy&enou mierou zdravotného rizika,
c) poskytnutie poradenstva objednavatelovi zamerane na
1. planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest a
sposob vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technolgii, ktoré sa
pouzivaju alebo planuja pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,

d) Gcéast na
1. zlep$ovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii z hradiska ochrany zdravia,
2. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelavani vybranych

zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci.

e) spolupraca so zamestnavatefom pri poskytovani informéacii zamestnancom, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyvitovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie prace a ergonomie,

Predmetom zmluvy nie si merania (kvantifikované) faktorov pracovného prostredia, ktoré zabezpeti na zaklade navrhu
poskytovatela po schvaleni objednavatefom tretia osoba (organizacia/firma vlastniaca osvedcenie o odbornej spdsobilosti
na kvalitativne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia na ugely posudzovania mozného vplyvu na
zdravie).

Predmetom zmluvy nie je vypracovanie prevadzkovych poriadkov pre pracoviska, kde vykonavaju &innosti zamestnanci
zaradeni do druhej kategorie.

ZAVERECNE USTANOVENIA
7.1. Vetky ostatné ustanovenia Zmluvy ostavaja v platnosti.
7.2. Tento dodatok nadoblda Gginnost dita 1.12.2017.
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