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DOHODA

t,.219/PO/20t4/g t2

o podmienkach rykonfvania men5ich obecnych sluZieb pre otrec uzatvorend podl'a $ 12
ods. 3 pism. b) bod 4 zrlkona i, 41712013 Z, z. o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene
a doplneni nicktorych zrikonov (d'alej len,,dohoda").

Iiiastnici dohody

0rad price, sociflnych vcci a rodiny PreSov
Slovenskd 87, 080 28 PleSov
zastipeny riaditel'om: PhDr. Alena KriStofikove
Iao:37937693
(d'alej len ,,irrad")

a

Obec Kapuiany
Hlavnf 104/6,082 12 Kapu5any
zastfpenA starostom obce: Ing. JozefPribula
ICO 00327239
(d alej len ,,organiz6tor")

uzatv{rajI

trito dohodu.

ilinok I.
Preambula

Udclom uzatvorenia tejto dohody je aktivicia plnoletlich dlenov domdcnosti, ktori sir vedeni
v evidencii uchddzadov o zamestnanie a tejto domdcnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
ntlidzi.

C16nok II.
Predmet dohody

Prednretom tejto dohody je riprava pr6v a povinnosti irdastnikov dohody pri zabezpedeni

realiz6cie menSich obecnlich sluZieb pre obec alebo pre rozpodtov{i organiz6ciu alebo

prfspevkovri organiz6ciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec (d'alej len ,,aktivadn6 dinnosf") na

uicly aktivadndho prispevku, ktor! je urdenli na podporu udlZania pracovnych n6vykov
plnoletdho dlena dom6cnosti, ktordrnu sa poskytuje ponroc v hmotnej nridzi aje vedenf
v evidencii uch6dzadov o zamestnanie (d alej len,,obdan v hmotnej nudzi").



Ckinok IIL

Pri*a a povinnosti riradu

l. Ura<l sa zavazuje na ridely organizovania aktivainej
poskytovat' obci irdaje o obdanoch v hmotnej nirdzi. ktoii

dinnosti v zmysle tejto dohody
majri v obci trvaly pobyl.

l. u lilo Je opl.avneny
obecn;ich sluZb6ch

4.

l.

2.

l

5. Ak obian v hmotnej nudzi

vykon6vat' kontr.olu ridasti obdanov v hmotnej nudzi na rnenjich
priamo na mieste ich vVkonu.

Cl:inok IV.

pr6va a povinnosti organizdto ra

organizdto. sa zaviizuje zabezpetit' aktivadnir dinnost'tak, aby obdania v hmotne.i nidzrvykon6vanyrni pr6cami ziskali, udrzali si, prehibili arebo zvysili si vedomosti, oiuor'e
zrudnosti, praktickd skrisenosti a pracovnd n6vyky, ktord t y i. po_ot ii 

-rl.p3n
podmienky uplatnenia sa na trhu pr6ce.

^o]'g^1":-.lgr 
je povinnf zabezpetit' vykon6var.rie aktivadnej dinnosti v termine od02 01.2015 do 30.04.2015 najviac pre 47 obdanov v hmotnej nr-iclzi, pridom rozsahaktivadnej di'nosti pripadajfrcej na jedndho obdana v hmotnej nrrrdzi je'nujo,"n.f-o,l

hodin mesaine a najviac 80 hodin mesaCne.

organiz6tor sa zaviizuje zabezpe(ovat' aktivadnt dinnost' v sulade s mennym zoznamom
:ld:ryr v hmornej nridzi vykon6vajfcich aktivadnt dinnosr', vedenom ,r-eteneni f oJrudl 

,lV, 
bodu 4. dohody (d'alej len ,f :nni zoznam"), krory tvorf neoddelitel,nf sridasti tejtodohody (priloha d. 1). Aktivadnri 8innost' o6'danov v hmotnej ni,ari tooroioir;"organiz6tor'ktor!p1nezodpoved6zajejriadnevykoniivanie.

Menn! zoznanr je organiz6tor povinnf precflozit' iradu za kaZdy karend6rny mesiacna.lnesk6r v dei zadatia vykon6vania aktivadnei dinnosti vlrisir,sno,n tur.niarno.mesiaci Menny zoznam s dri(umami narodenia piatnli na prisl.sny kalend,rny mesiacobsahuje fdaj o hodine zadatia a hodine skoneenia denneho dasovdho vyrnedzeniavykon6vania 
. 
aktivadnej dinnosti,. g druhu amieste vykonavanej aktivadnej dinnosti,o zadiatku a dlZke vykondvania aktivadnej dinnosti (t. j. o dobe vl,konavania"aktivadnel

iinnosti. obdanom v hnotnej.nfdzi vzmysle dohody s obcou) a,n.no o fri.ruirtokoordinritora aktivadnei dinnosti.
v pripade akychkol'vei< zmien v predloZenom lnennom zoznameje organizritor povinnj,tieto zmeny ozniirnit' r-iradu pisomne najnesk6r I pracovnyi deri vopred.

aktivadnf prf snevok U. r. u O.t&.n

:*":":.1T1?,^'.-d::.111 
* I d*ol*Ji derl na vykonrivanre aktivadnej dinnosri bezosp.avedlnenia, odmietne vykoniivat' aktivadnri dinnost' po nastupe na jej vykonirvanieforganiz6tor jc povinnf trito skutodno.st' oznitmit,tradu najnesk6r io : p.r""""1;.1, a-r?'r.tlaCive, ktord tvor.f prilohu tejto dohody (priloha d. 2).



7.

6. V prfpade 
_potreby sp6sobenej najmii ndhlou zmenou poveternostnych podmienok,zivelnou udalost'ou a pod., m6Ze organiz6tor operativne sianovit' iny das priic alebo ur.dit'ind dinnosti, ktord budri obdania v rrmotnei nLldzi plnil,. o t.;t" L."rJl" 

"rg""i"ia,povinnf preuk6zatel'ne informovat' rirad najnesk6r.nuiblizsi p.uiouny a"ii u ,,n"iu .iuarr"vyznadit' v doch6dzke s uvedenim jej d6vodu.

o'ganizdtor sa zaviizuje viest' dennir evidenciu dochirdzky obdanov v hrnotnej nridzr,ktori sa zfiastiiu.lir na aktivadnej dinnosti, a to v strr.rktrire ako menny ,"r"",i, p"ir"dl lV bod.4 rejro dohody. Dennir evidenciu doch6dzkl, .ie organizatoi p"ir,,"vp'edkladat' 6radu mesadne vZdy najrresk6r do 5-terro dria nasredujirleho kalen;6m;iromesiaca Denn6 evidencia dochdtrzky za prisrulnf mcsiac musi byt, podpisandstatuti.nym orginom organiz'tora a obianmi v hmotnej nrictzi rykonrivajricrmiaktivainri iinnost' v danom mesiaci.

udast' na vykon6vani aktivadnej dinnosti potvrdzuje obian v hmotnej nidzi svojim

I]:::y11c-iiT 
podpisom, v dennej evidencii dochridzky. ktor.ir vedie o.guni"aio..r\eprro'lnosr obeana v hmotnej nr-ldzi na vykon6vani aktivadnej dinnoii 1napr.

'epritomnost' 
z ddvodu lekdrskeho osetrenia alebo indho v6Zneho i6vodu, pr.aiuri.e

ukondenie vykondvania aktivadnej dinnosti), musi byt' v dennej evidencii doch6dzky
riadne vyznadenii, a to bezprostredne po jej zisteni.

Doklad. ospravedliujrici nepritomnost' obdana v hmotnej r.ridzi na vyko'6vani aktivadneiiinnosti je organizdtor povinnli doroZit' k dennej evidencii dtchddzky ,".i..rr.jiv nasledujrici dei po uplynuti skutodnosti, ktorri bola ddvodom nep.itomnosti "Jtana
v hmotnej nirdzi.

9Jgll]i1l"r sa zavdzuje dod.Ziavat' povinnosti uvedend v rejto dohode podas cel.ho(l000Dti.l tl vanlt dohoclv.

8.

I 0 ias nevykonrivania aktivadnej dinnosti obdanom v hmotneJ nr-'idzi uvedeny v potvrdeni
o lek6rskon osetreni obdana v hmotnej nudzi alebo v poivrcreni o dodasnei ir*ou''",neschop,osti obdana v hmotnej nr-idzi, v potvrdeni o niivsteve lekdra obdana u h-orn.1nfdzi s dlenom rodiny alebo v potvrdena o oiet.ovani dlena rodiny obdana v n orn.lnirdzi sa rrezapoditava do mesadn6ho rozsahu aktivadnej dinnosti. organizator.ie i"ri""i,unroZnir' obdanovi v hmotnej ntrdzi neodpracovany dai v ddsledku 

-uu"a.n}r.i-r 
fr.taZotodpraco'at' v n6hradnom termine, ak o to obdan v hmotnej nirdzi poziada, nakolkopodmienkou zachovania l6jglu.y aktivadnyi prispevok je vykonivanie ut,iuuen"j

iinr.rosti v rozsahu najmenej 64 hodin v kalend6inom mesiaci.

9.

)

3.

t.

ilrinok V.

Skonienie dohody

Riadne ukondenie tejto dohocly nastane riacrnym splneniur zav az.kov oboori fdastnihov
tejto dohody.

Dohodu moZno r.rkondit' na z6klade pisomnej dohody ridastnikov dohody.

v pripade. ak organiz6tor porusi ktortkol'vek 
. 
povinnost' vypryvajircu z tejto dohody, radod dohody odsttipi. odstirpenim od dohody tato aohoda zanik6 ku- dr-ru doruoenia

odstfpenia organiziitorovi.



--_-:=!!sJ

4. Novti dohodu frad s organiz6torom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6dzajucej dohody.

Cl6nok VI.

Ziryerein6 ustan oven ia

l. T6to dohoda je vyhotoven6 v2 vyhotoveniach, pridom kaldy zirdastnikov prijme I
vyholovenie.

2. Zneny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na zdklade pisomn6ho n6vrhu
jedndho z udastnikov dohody, pisornnlim dodatkom k tejto dohode, podpisanyim oboma
[dastnikmi dohody.

3. T6to dohoda nadobrida platnost' diiom jej podpisania oboma ridastnikmi dohodv a
[iinnost' dnom 02.01 .2015.

4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze su opr6vneni tirto dohodu poclpisat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s iou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnlch
podmienok.

V KapuSanoch dria: 1 g -12- 2[111' V Prc5ove dria: -1?- 2011'

.,K*rlru PhDr.
riaditestarosta obce

Prilohy:

- menn;i zoznam obdanov v hmotnej nfdzi (priloha d.l)
- ozn6menie o neridasti obdana v hmotnej nfdzi alebo o nedodrZani rozsahu hodin

obdana v l.ulotnej nridzi na vykondvani mensich obecnych slr.rZieb pre obec (prfloha

KriStotlkovd
UPSVaR Pre5ov


